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Regulamin naboru i udzialu w projekcie ,,Dobra Przyszlos¢”

nr projektu: RPMP.09.01.01-12-0059/18

§1.
Niniejszy regulamin dotyczy wszelkich dziatan zaplanowanych w projekcie ,,Dobra
Przyszto$¢” realizowanym na terenie Powiatu Dagbrowskiego przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Dabrowie Tarnowskiej, ul. Szpitalna 1, 33-200 Dabrowa
Tarnowska, w ramach 9 Osi Priorytetowej Region Spdjny Spotecznie, Dziatania 9.1
Aktywna integracja, Poddziatania 9.1.1 Aktywna integracja — projekty konkursowe
wylacznie dla OPS/PCPR Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020.
Projekt ,,Dobra Przyszto$¢” realizowany jest w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku do
dnia 31 pazdziernika 2021 roku
Projekt ,,Dobra Przyszto$¢” dofinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020.
Biuro projektu znajduje si¢ w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Dabrowie Tarnowskiej ul. Szpitalna 1, 33-200 Dabrowa Tarnowska i jest czynne
w godzinach urzedowania jednostki. Biuro bedzie dostgpne przez caly okres realizacji
projektu. Biuro bedzie prowadzone przez caty okres realizacji projektu z mozliwo$cig
udostepnienia peilnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewnienia
Uczestnikom Projektu osobistego kontaktu z kadrg projektu.
Uzyte w Regulaminie skréty i1 definicje oznaczaja:
Projekt — Projekt pod nazwa ,,Dobra Przyszto$§¢” o numerze: RPMP.09.01.01-12-
0059/18, ztozony w Matopolskim Centrum Przedsigbiorczosci z siedzibg w Krakowie,
ul. Jasnogorska 11, 31-358 Krakow w ramach konkursu nr: RPMP.09.01.01-1P.01-12-
105/17
Beneficjent projektu — Powiat Dabrowski,
Realizator projektu - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Dgbrowie Tarnowskie;j
ul. Szpitalna 1, 33-200 Dabrowa Tarnowska; tel/fax 14 642-44-15; e-mail:
pcprdt@interia.pl,
Uczestnik Projektu ,,UP” — osoba, spelniajgca kryterium grupy docelowej,
zakwalifikowana do udziatu w projekcie, ktorej udzielono wsparcia w ramach projektu;
Otoczenie — osoba lub rodzina nalezaca do krggu osob z najblizszego otoczenia,
wspolnie zamieszkujacych 1 gospodarujacych sie, do ktorej skierowano niezbedne
wsparcie dla skutecznej odbudowy lub podtrzymania umiejetnosci do samodzielnego
uczestniczenia w zyciu spoteczno-zawodowym UP;
PO PZ — Program Operacyjny Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020
ON — osoba z niepetlnosprawnoscia, posiadajaca orzeczenie zaliczajace do lekkiego,
umiarkowanego lub znacznego stopnia niepetnosprawnosci, albo posiadajaca
orzeczenie ZUS o czgsciowej, catkowitej niezdolnosci do pracy lub o calkowitej

Projekt ,,Dobra Przyszto$¢” realizowany jest w ramach 9 Osi Priorytetowej Region spdjny spotecznie, Dziatania
9.1 Aktywna integracja, Poddziatania 9.1.1 Aktywna integras{ia — projekty konkursowe wylacznie dla

OPS/PCPR Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewd

ztwa Matopolskiego na lata 2014-2020




Fun a Unia Europejska
Eﬂ rg]:ljigjsekl e - N M ALO P O L SI(A Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny

h)

b)

d)

Rzeczpospolita Polska

niezdolnosci do pracy i samodzielnej egzystencji, a takze osoba z zaburzeniami
psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia
psychicznego (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1878.),

Skrét Regulaminu — podstawowe prawa i obowigzki uczestnika/uczestniczKi projektu
opisane w czytelny sposob na jednej kartce formatu A4, ktore stanowig ostatnig strone
kazdej ankiety rekrutacyjnej; sporzadzone w celu ulatwienia zapoznania si¢
z podstawowymi elementami projektu w szczegdlnosci przez osoby niepetnosprawne
intelektualnie.

§2.
Celem gléwnym projektu jest wzmocnienie elementarnego systemu wspierania 0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz ich odpocznienia na terenie Powiatu
Dabrowskiego poprzez wsparcie i poprawe ich sytuacji spotecznej i zawodowej, ich
aktywne wylaczenie w drodze poprawy i wzmochienia ich szans na zatrudnienie.
Uczestnikami przez caty okres realizacji projektu bedzie 40 0sob zaliczanych do jedne;j
z grup:
osoby lub rodziny korzystajace ze $§wiadczen z pomocy spolecznej zgodnie z ustawa
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace si¢ do objecia
wsparciem pomocy spotecznej, tj. spelniajagce co najmniej jedng z przestanek
okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepcza oraz
rodziny przezywajace trudno$ci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej,
osoby z niepelnosprawnos$cig — osoby niepelnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych tj. (Dz. U. z 2018 r.,poz. 511 z pdézn. zm.), a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r.
o0 ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1878.);
rodziny z dzieckiem z niepelnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden z rodzicow lub
opiekunow nie pracuje ze wzgledu na koniecznos¢ sprawowania opieki nad dzieckiem
z niepelnosprawnoscia
Realizator projektu preferowac bedzie w grupach do objecia wsparciem, gdy zaistnieje
taka konieczno$¢, osoby lub rodziny zagrozone wykluczeniem spotecznym,
doswiadczajace wielokrotnego wykluczania spolecznego oraz osoby korzystajace z PO
PZ 2014-2020, osoby niepetnosprawne ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, niepetnosprawnoscia sprz¢zong lub intelektualng lub psychiczna.

§3.
Za rekrutacje do projektu odpowiada bezposrednio Realizator Projektu.
Za rekrutowanie UP odpowiedzialnych bedzie dwoch pracownikéw PCPR majacych
w zakresie prace z rodzing 1 osobami niepetnosprawnymi.
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Wraz z rozpoczg¢ciem realizacji projektu rozpocznie si¢ proces rekrutacji UP.
Pracownicy PCPR prowadzi¢ beda na terenie Powiatu Dabrowskiego dziatania
promocyjno-informacyjne wykorzystujagc materialty rekrutacyjne, na ktérych
umieszczone begda informacje o rozpoczeciu naboru UP na poszczegdlne lata.
Materialami tymi beda m.in.: foldery, plakaty, ulotki, banery. Informacje umieszczane
beda na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Dagbrowie
Tarnowskiej oraz Powiatu Dabrowskiego, tablicach ogloszen i w innych jednostkach
sektora pomocy spotecznej oraz wszg¢dzie tam gdzie koncentruje si¢ zycie mieszkancoéw
Powiatu Dgbrowskiego. Ponadto pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Dabrowie Tarnowskiej beda bezposrednio informowac podopiecznych w mozliwosci
wziecia udzialu w projekcie, dzigki czemu kazdy chetny spelniajacy kryteria
(me¢zczyzna, kobieta rowniez osoba niepelnosprawna),bedzie mie¢ szans¢ zastania
Uczestnikiem Projektu.

Proces rekrutacji trwac bedzie w pierwszych dwoch miesigcach kazdego roku realizacji
projektu.

Przebieg procesu rekrutacji:

osoba zainteresowana zobowigzana jest do zlozenia dokumentacji zgloszeniowej
osobiscie, za posrednictwem innych 0sob lub droga pocztowa, odpowiednio w siedzibie
Realizatora Projektu. Dokumentacje zgloszeniowa stanowi: ankieta rekrutacyjna,
oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz niniejszy
regulamin naboru 1 udzialu w projekcie. Nastepnie zostanie ta osoba wpisana na liste
potencjalnych Uczestnikow Projektu. Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Dabrowie Tarnowskiej powota zarzadzeniem komisje¢ rekrutacyjng, ktéra z
listy potencjalnych Uczestnikéw Projektu wytoni, kierujac si¢ w/w kryteriami, UP oraz
3 0soby rezerwowe. Z posiedzenia komisji sporzadzony bedzie protokot, oraz lista 0sob
przyjetych do projektu. Lista zostanie przekazana Dyrektorowi Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Dabrowie Tarnowskiej do zatwierdzenia. Nastepnie bedzie miec¢
miejsce powiadomienie potencjalnych uczestnikow bioracych udzial w rekrutacji
o zakwalifikowaniu si¢ do udziatu w Projekcie ,,Dobra Przyszto$¢”.

wszystkim etapom rekrutacji towarzyszy zasada pisemnosci, to jest sporzadzane sg
szczegotowe protokoty 1 notatki stuzbowe dokumentujgce podejmowane dziatania,
kazda osoba, ktora nie zostala zakwalifikowana do udziatu w projekcie z powodu nie
spetnienia kryteriow moze odwota¢ si¢ od decyzji w tej sprawie. Podstawg odwotania
moga by¢ jedynie dokumenty lub dajace si¢ potwierdzi¢ fakty, ktore zostaly wydane
lub zaistniaty najpdzniej w ostatnim dniu trwajacej rekrutacji.

Odwotanie nalezy wnies¢ w formie pisemnej do dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Dabrowie Tarnowskiej w terminie do 7 dni od otrzymania
informacji o niezakwalifikowaniu do projektu lub umieszczeniu na liscie rezerwowe;;
termin uwaza si¢ za dochowany pod warunkiem wplywu odwotania do siedziby
realizatora projektu. Potencjalny uczestnik lub jego przedstawiciel prawny w celu
przygotowania odwotania moze uzyska¢ dostep do formularzy, kopii dokumentéw
i o$wiadczen ztozonych we wlasnym imieniu w postepowaniu rekrutacyjnym. Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Dgbrowie Tarnowskiej uwzglednia lub
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odrzuca odwotanie w terminie do 7 dni od jego dostarczenia do siedziby Realizatora
Projektu.

d) dokumentacja zgloszeniowa nie podlega zwrotowi i bedzie przechowywana
odpowiednio w siedzibie Realizatora Projektu — wobec czego nie nalezy sktadaé
zadnych oryginatow dokumentow,

e) wszystkie kopie dokumentéw ztozonych w postepowaniu rekrutacyjnym muszg zostaé
opatrzone przez uczestnikow lub ich prawnych przedstawicieli: podpisem,
potwierdzeniem ,,za zgodno$¢ z oryginatem” oraz data potwierdzenia - odr¢bnie na
kazdej stronie.

4. W procesie rekrutacji wazne bedzie zmniejszenie wszelkich obaw Uczestnikow
Projektu zwigzanych z podejmowaniem aktywnosci spotecznej i zawodowej. Z tego tez
wzgledu Realizator Projektu wszelkie dziatania podejmowane w procesie rekrutacji
bedzie taczyt ze szczegdtowa informacjg na temat realizacji kolejnych etapow projektu,
aby kazdy miat takie same szanse skorzystania z wszystkich form wsparcia. Kluczowg
kwestig w procesie rekrutacji bedzie mial osobisty, bezposredni kontakt pracownikdéw
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Dabrowie Tarnowskiej z potencjalnymi
Uczestnikéw Projektu.

5. Po zakonczonym procesie rekrutacji dla kazdego, zakwalifikowanego Uczestnika
Projektu sporzadzona zostanie indywidualna $ciezka reintegracji dzigki czemu beda
mogli oni poczu¢ sie, ze sa traktowani indywidualnie i wyjatkowo. Dzigki takiemu
dziataniu obniZzone zostanie ryzyko odstagpienie UP od udzialu w projekcie na
poézniejszym etapie jego realizacji.

6. Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Dabrowie Tarnowskiej
dziatania w ramach projektu beda tak organizowac aby stanowity one odpowiedz na
zglaszane przez Uczestnikow Projektu problemy, potrzeby, oczekiwania.

7. Gdy pojawig si¢ trudnoSci w rekrutacji zatozonej liczby Uczestnikow Projektu,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Dabrowie Tarnowskiej bedzie intensywnie
prowadzil promocj¢ projektu, nawigzujac wspdiprace z innymi podmiotami
dysponujacymi bazami danych potencjalnych Uczestnikow Projektu.

8. Proces rekrutacji uwzglednia zasade rownych szans, jednakowego dostepu mezczyzn,
kobiet w tym ON do edukacji, informacji, zatrudniania.

9. Wszystkie dzialania w Projekcie i te na etapie rekrutacji i pdzniejsze zgodne beda
z zasadami horyzontalnymi. Przestrzegane beda zasady réwnosci szans kobiet
i mezczyzn na podstawie standardu minimum, zasady rownosci szans
1 niedyskryminacji w tym dostgpnosci ON, zasady rdwnosci szans kobiet 1 mezczyzn
w ramach funduszy unijnych 2014-2020.

§4.
1. Kazdy Uczestnik Projektu, zostanie objety nastepujacymi instrumentami wsparcia:
a) ldentyfikacja indywidualnych potrzeb oraz potencjatéw uczestnika, ktéra poprzedzona
bedzie procesem rekrutacji UP i spisaniem z nimi umow na zasadach analogicznych jak
przy kontraktach socjalnych. Niniejsza forma wsparcia zaklada przeprowadzenie

w formie pisemnej diagnozy potrzeb i potencjaléw kazdego UP zaréwno pod wzgledem
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spotecznym jak i zawodowym, co bedzie mie¢ na celu dostosowanie form wsparcia
odpowiednio do indywidualnych, zdiagnozowanych potrzeb oraz potencjatow
Uczestnikoéw Projektu.

Ustugi analogiczne do pracy socjalnej.

Instrumenty Aktywnej Integracji o charakterze spotecznym, zawodowym,
edukacyjnym, zdrowotnym w tym: poradnictwo psychologiczne i pedagogiczne,
trening kompetencji 1 umiejetnosci  spolecznych, poradnictwo zawodowe
1 posrednictwo pracy, kursy szkolenia umozliwiajace nabycie, podniesienie, zmiang
kompetencji, ustugi towarzyszace procesowi usamodzielnienia wychowankoéw pieczy
zastepczej, oddziatywanie na Uczestnikow Projektu wzmacniajace. obudowujace
naturalne systemy wsparcia, inne narzedzia, metody stuzgce aktywizacji spoteczne;j
i zawodowej wynikajace ze zidentyfikowanych potrzeb UP (w tym o charakterze
zdrowotnym jak np. wsparcie rehabilitanta lub/i lekarza specjalisty).

§5.
Uczestnik Projektu, po pozytywnym przejsciu procesu rekrutacji podpisuje
samodzielnie lub przy udziale opiekuna prawnego umowe na zasadach analogicznych
do kontraktu socjalnego.
W celu zbadania obszaréw problemowych wymagajacych udzielenia wsparcia w
ramach projektu Uczestnik Projektu bierze udziat w indywidualnej diagnozie potrzeb i
potencjalow Uczestnikow Projektu realizowanej przez psychologa lub/i pedagoga lub/i
doradce zawodowego.
Dziatania interwencyjne dotyczace wybranych obszaré6w beda opieraly si¢ na
indywidualnie dobranych ustugach aktywnej integracji.
Realizacja ustug aktywnej integracji o charakterze spotecznym bedzie odbywac sie za
posrednictwem Realizatora Projektu, natomiast realizacja ustug aktywnej integracji o
charakterze zawodowym begdzie wykonywana przez podmiot wybrany na podstawie art.
5 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.
Ustugi aktywnej integracji moga zosta¢ skierowane do najblizszego otoczenia
Uczestnika Projektu, czyli os6b wspolnie zamieszkujacych 1 gospodarujacych sie, tylko
wtedy jezeli bedg niezbedne dla skutecznego wsparcia uczestnika.
Ocena skutecznosci udzielonego wsparcia w ramach dziatan projektowych zostanie
dokonana na podstawie wynikéw poréwnawczych, po zakonczonym udziale
w projekcie.
Efektywnos$¢ spoteczno-zatrudnieniowa jest mierzona w okresie do 3 miesigcy po
zakonczonym udziale w projekcie.
Uczestnik Projektu jest zobowigzany do dostarczenia dokumentéw potwierdzajacych
osiggniecie  wskaznika  efektywnos$ci  spoteczno-zatrudnieniowej, w  tym
potwierdzajacych podjecie pracy do 3 miesiecy po zakonczonym udziale w projekcie.
Zakonczenie udzialu w projekcie nastepuje po:
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zakonczeniu uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia realizowanych w ramach
sciezki reintegracyjnej. Za dat¢ zakonczenia udzialu w projekcie uznaje si¢ dzien
udzielenia ostatniej formy wsparcia;

po podjeciu zatrudnienia, jezeli nastgpito ono wczesniej niz zakonczenie udziatu we
wszystkich formach przewidzianych w zaplanowanej S$ciezce reintegracyjnej —
wowczas za date zakonczenia udzialu w projekcie uznaje si¢ dzien podjgcia
zatrudnienia.

§ 6.
Uczestnik Projektu zobowigzuje si¢ do:
udostgpnienia danych osobowych niezbednych do wypeklienia obowigzkoéw
sprawozdawczych;
korzystania z wybranych form wsparcia w ramach $ciezki reintegracyjnej;
niezwlocznego informowania o wszelkich zmianach okolicznosci faktycznych
mogacych mie¢ wplyw na realizacj¢ $ciezki reintegracyjnej, np. podjgcie pracy;
dostarczenia dokumentow potwierdzajacych osiaggnigcie wskaznika efektywnosci
spoteczno-zatrudnieniowej, w tym potwierdzajacych podjecie pracy do 3 miesigcy po
zakonczonym udziale w projekcie;
udzialu w badaniach ewaluacyjnych i monitorujacych prowadzonych przez Realizatora,
jak 1 zleconych przez Instytucj¢ Zarzadzajaca;
poddania si¢ czynno$ciom kontrolnym przez uprawnione podmioty w zakresie i miejscu
obejmujacym korzystanie z wybranych form wsparcia;
przestrzegania zasad niniejszego regulaminu;
przestrzegania regulaminow innych podmiotdw, ktore realizuja formy wsparcia;
wypetnienia innych zalecen w zakresie realizowanych przez nich zadan projektowych.
Uczestnik Projektu ma prawo do:
udziatu w zaplanowanych formach wsparcia;
zglaszania uwag 1 wnioskdéw co do realizowanych form wsparcia;
korzystania z materialéw szkoleniowych, jesli zostaty przewidziane dla danej formy
wsparcia,;
zakwaterowania w trakcie zaje¢ warsztatowych/szkoleniowych jesli bedzie
przewidziany dla danej formy wsparcia;
otrzymania certyfikatow, zaswiadczen, $swiadectw potwierdzajacych uczestnictwo,
zdany egzamin lub uzyskane kwalifikacje.

§7.

Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie jest mozliwa tylko w przypadku wystapienia
waznych okolicznosci, ktore uniemozliwiajg dalszy udziat w Projekcie.

Rezygnacja z udzialu w projekcie musi mie¢ forme pisemnego oswiadczenia i zawierac¢
powdd rezygnacji. Oswiadczenie nalezy dostarczy¢ w ciggu 7 dni od zaistnienia
okoliczno$ci.

Uczestnik projektu zostaje wykluczony z uczestnictwa w Projekcie (skreslenie z listy
uczestnikow) w przypadku:
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Aktywna integracja, Poddziatania 9.1.1 Aktywna integracja — projekty konkursowe wylacznie dla

OPS/PCPR Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020
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a) naruszenia postanowien niniejszego regulaminu;

b) naruszenia regulaminéw innych podmiotow realizujgcych formy wsparcia;

C) nieprzestrzegania zasad uczestnictwa zawartych w umowie na zasadach analogicznych
do kontraktow socjalnych

4. Kazdy przypadek wymieniony w ust. 3., rozpatrywany jest indywidualnie.

§9.

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2019r. i obowigzuje przez czas
trwania projektu.

2. Regulamin dostepny jest w biurze projektu i na stronie internctowej Realizatora
Projektu

3. Realizator zastrzega prawo do wprowadzania zmian w regulaminie oraz jego
zatgcznikach w celu petniejszego dostosowania regulaminu do potrzeb uczestnikow
projektu oraz dostosowania jego ksztattu do ewentualnych zmian wytycznych.

4. W kwestiach nieunormowanych w niniejszym regulaminie ostateczna decyzj¢
podejmuje Kierownik Projektu po konsultacji z Dyrektorem Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Dabrowie Tarnowskiej, od jego decyzji nie przystuguje
odwotanie.

5. Ostateczna interpretacja niniejszego regulaminu nalezy do Realizatora Projektu.

MIEJSCOWOSC I DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA
PROJEKTU

CZYTELNY PODPIS OPIEKUNA
PRAWNEGO UCZESTNIKA PROJEKTU
(jesli dotyczy)

Projekt ,,.Dobra Przyszto$¢” realizowany jest w ramach 9 Osi Priorytetowej Region spojny spotecznie, Dziatania
9.1 Aktywna integracja, Poddziatania 9.1.1 Aktywna integra((:ij a — projekty konkursowe wytacznie dla
OPS/PCPR Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020



